/ Dagsorden
\ ¥4

Bente Jonshgj

AARHUS UNIVERSITET Dato: 2. juli 2025
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Ordingert LSU-mgade den 13. august 2025
Kkl. 13.15 — 15.00 i lokale 128, bygning 1911

Deltagere: Anne Mette Marcke (AMM), Tina Bering Keiding (TBK), Berit Lassesen (BL),
Bjarke Rahbek (BR), Iris Pedersen (IP), Bente Jonshgj (BJ), Hanne Kaiser (HAK).

1. Godkendelse af dagsorden (5 min.)

2. Godkendelse af referat (5 min.)
Godkendelse af referat fra madet den 4. marts 2025
Bilag 2.1.: Referat af mgdet den 4. marts 2025

3. Padagogisk og didaktisk kompetenceudvikling af CED-
medarbejdere (35 min)
Der gnskes en droftelse af kompetenceudvikling for medarbejderne inden for om-
rdderne paedagogik og didaktik.

4. Handtering af konflikter (35 min.)
Hvordan héndterer vi konflikter bade intern kollega/kollega, leder/medarbejdere
og ekstern med samarbejdspartner. Der gnskes forslag til en proces.

5. MUS 2025 (20 min.)
I forbindelse med opstart af efterdrets MUS gnskes der en dreftelse af:
- Tidsplan for MUS 2025
- Brug af samtaleguiden i mitHR
- Evt. fokuspunkter der skal indga i MUS
Bilag 5.1: https://medarbejdere.au.dk/administration/hr/kompetenceudvik-
ling/mus/for-medarbejdere

6. Eventuelt (5 min)

Forskningsbaseret Center for

Universitetspeedagogik

Aarhus Universitet TIf.: +45 8715 0000
Trejborgvej 82 - 84 E-mail: au@au.dk
8200 Aarhus N Web: www.au.dk
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TR

/Bente Jonshgj
Afdelingsleder



